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Sundhedsstyrelsen fremsender hermed Vejledning nr. 71 af 4. oktober 2006 Islands Brygge 67

om kvalifikationer til betjening af mammografer ved screening for bryst- 2300 Kgbenhavn S

kraeft. Der vedheftes et eksemplar af vejledningen, der endvidere findes pa TIf. 7222 7400

Sundhedsstyrelsens hjemmeside (Udgivelsesdatabasen). Fax 7222 7411

. ) o . E-post info@sst.dk
Baggrunden for udsendelsen af vejledningen er den mangel pa kvalificeret

personale til betjening af mammografer ved screening for brystkreft, der kan

forudses i dele af sygehusvaesenet, nar det nationale tilbud om brystkraft- Dir. tif. 7222 7884
screening for 50-69 arige kvinder igangsattes i lgbet af 2007. Vejledningen E-post efua@sst.dk
angiver de krav, der ma stilles til det personale, sygehusejerne gnsker skal

betjene mammografer ved screening for brystkraft, nar disse ikke er uddan-

net som radiografer eller rantgensygeplejersker. Personer, der opfylder vej-

ledningens krav godkendes saledes til betjening af mammografer (rgntgen-

undersggelse indenfor et begraenset omrade), jf. § 13, stk. 3 i Sundhedssty-

relsens bekendtgerelse nr. 975 af 16. december 1998 om medicinske rgnt-

genanlag til undersggelse af patienter. Vejledningen skal ses som et tilbud

til de ansvarlige sygehusmyndigheder til at sikre sig det ngdvendige persona-

le til gennemfarelse af screeningen for brystkraeft

For sa vidt angar de basale krav til personer, der gnsker at indga i et ople-
ringsforlgb, jf. vejledningens pkt. 4, har Sundhedsstyrelsen taget tilkendegi-
velsen i gkonomiaftalen mellem regeringen og Danske Regioner om at und-
ga uhensigtsmassige uddannelseskrav, der kan virke som en barriere for op-
gaveflytning, til efterretning. Det er styrelsens opfattelse, at vejledningens
formulering pa en afbalanceret made tilgodeser bade de indlaeringsmaessige
krav og de krav til personlig modenhed, som pa forhand ma stilles til perso-
ner, der gnsker at kvalificere sig til opgaven.

Sundhedsstyrelsen understreger, at der ikke er tale om en ny uddannelse,
men om styrelsens krav til, hvilke kvalifikationer der ma kraeves opfyldt, for
at andre end radiografer og rgntgensygeplejersker kan varetage opgaven. Af
samme grund er der ikke nedsat et uddannelsesudvalg.

Styrelsens kan anbefale, at den ngdvendige oparbejdelse af teoretisk kompe-
tence sker pa de uddannelsessteder, der i gvrigt udbyder radiografuddannel-



sen. For at sikre ensartet niveau nedszttes et koordineringsrad, jf. vejlednin-

gens pkt. 7. Side 2

10. oktober 2006

Sundhedsstyrelsen vil senest ved udgangen af 2010 vurdere, om der fortsat Sundhedsstyrelsen

er behov for erhvervelse af kompetencer efter vejledningen.

Med venlig hilsen

Sgren Thorning
Chefkonsulent



